
广州酒家集团餐饮管理有限公司成功举办

餐饮店长岗位竞聘活动

近日，广州酒家集团餐饮管理有限公司（以下简称“餐管公

司”）餐饮店长岗位竞聘活动圆满收官。集团党委高度重视，安

排集团领导、餐管公司班子、中层管理人员和群众代表组成评审

组，以“对党忠诚、勇于创新、治企有方、兴企有为、清正廉洁”

国有企业二十字好干部标准选优配强餐管公司业务骨干，助力餐

管公司走“餐饮强品牌”之路，实现“十四五”餐饮业务跨越式

发展。

竞选现场

本次竞聘活动共有 8 名候选人参与，设置资格审查、政治理



论考试、业务知识考试、现场演讲答辩等考察环节，综合考察候

选人的专业能力、表达能力、思维能力、应变能力、团队意识和

职业态度。竞聘前，集团副总经理黎钢亲自对候选人进行动员，

鼓励大家轻装上阵、赛出风格；竞聘现场，8 名候选人积极施展

才华，展现了良好的精神风貌和综合素质。评审组秉承客观、公

正的原则，对候选人的综合表现进行现场评分，把勤于思索、敢

于创新、勇于尝试的好干部选出来。

集团副总经理黎钢同志进行赛前动员



8 名候选人积极展现风采，滑动看图

集团党委副书记孙晓莉在点评中强调，餐管公司要继续加强

员工培训力度，持续优化选人用人机制，形成能上能下、人

尽其才、才尽其用的餐管干部队伍；候选人要进一步提升专业

知识和综合能力，在工作岗位上创先争优，带动餐饮板块全体员

工积极进取，再创佳绩，为企业稳健发展贡献力量。



集团党委副书记孙晓莉同志进行点评

审核 | 孙晓莉、卢爱华

文字 | 李博

素材 | 餐管公司


